
 УТВЕРЖДЕНА 

приказом по МБДОУ д/с №17   

от «04» марта 2024 г. № 38/1-од 

 

 

«Дорожная карта» (план мероприятий) 

МБДОУ д/с №17  – ресурсной площадки по теме: «Организация сетевого взаимодействия при реализации 

персонализированной программы наставничества в ДОО» 

 (направление «Формирование системы наставничества в дошкольной образовательной организации») 

на 2024 год 

Цель деятельности: создание правовых, организационно-педагогических, методических, управленческих, кадровых  условий 

организации сетевого взаимодействия при реализации персонализированной программы наставничества в ДОО в рамках 

реализации региональной модели. 

 

 

Задачи, планируемые к реализации в течение года: 

1. Изучить имеющийся опыт организации сетевого взаимодействия в образовании, выявить оптимальные условия для его  

реализации на уровне ДОУ. 

2. Обеспечить необходимое взаимодействие  со всеми субъектами региональной модели формирования наставничества в 

соответствии с их функционалом. 

3. Сформировать перечень нормативных документов (актов) для эффективной реализации персонализированной программы 

наставничества с использованием сетевого взаимодействия. 

4. Сформировать критериальные оценки в рамках мониторинговых и оценочных процедур  для определения  

результативности реализации персонализированной программы наставничества при сетевом взаимодействии. 

5. Определить наиболее эффективные формы цифровой информационно-коммуникативной среды наставничества при 

реализации персонализированной программы наставничества при сетевом взаимодействии. 

6. Сформировать критериальные оценки определения  результативности реализации персонализированной программы 

наставничества 

 

 



 

Календарный план реализации 

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Форма 

проведения 

Сроки проведения 

мероприятий 

Ответственный(ые) 
за мероприятие 

Участники 

мероприятия 

Предполагаемый продукт 

участникам мероприятия  

1. Организационное обеспечение деятельности Ресурсной площадки 

1.1. Анализ нормативной 

документации, разработка 

и утверждение плана 

мероприятий на 2024 год 

Диалоговая 

площадка 

Март 2024 г. Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Локальные акты, план мероприятий 

Дорожной карты на 2024 

1.2. Изучение  имеющихся 

образцов сетевого 

взаимодействия на уровне 

ДОО 

Подбор и 

анализ 

документации 

Апрель 2024 г. Панькова М.В.  Косова Н.В.  Образцы документации из опыта 

сетевого взаимодействия 

1.3. Изучение нормативно-

правовой базы и 

рекомендаций в части 

сетевого взаимодействия 

Подбор и 

анализ 

документации 

Май 2024 г. Панькова М.В.  Косова Н.В.  Перечень нормативно-правовой 

базы и рекомендаций в части 

сетевого взаимодействия   

1.4. Внесение  изменений и 

дополнений в Дорожную 

карту для конкретизации 

дальнейшей деятельности 

при получении первичных 

результатов. 

Диалоговая 

площадка 

Июнь 2024 г. Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Локальный акт об изменениях и 

дополнениях  плана мероприятий 

Дорожной карты на 2024 

2. Методическое сопровождение деятельности Ресурсной площадки 

2.1. Участие в региональной 

питч-сессии по 

направлению 

деятельности 

питч-сессия март2024 г. Панькова М.В.  Косова Н.В.  Корректировка содержания 

Дорожной карты, уточнение  

целевых ориентиров и итоговых 

продуктов деятельности 

2.2 Включение 

содержательного 

контента региональной 

модели формирования 

наставничества в 

инструктивно-

Дискуссионная 

площадка 

Апрель 2024 г. Панькова М.В.  Бледай В.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Раздел «Система наставничества» 

инструктивно-методического 

письма БелИРО по дошкольному 

образованию 



методическое письмо 

БелИРО по дошкольному 

образованию 

2.3. Создание 

управленческого кейса 

нормативных документов 

(актов)  наставничества в 

рамках сетевого 

взаимодействия 

Творческая 

мастерская 

Июль-август  

2024 г. 

Панькова М.В.  Бледай В.В.  

 

Перечень нормативных документов 

(актов) и возможные шаблоны их 

содержания 

 

 

2.5. Стажировка по 

организации сетевого 

взаимодействия при 

реализации 

персонифицированной 

программы 

наставничества 

Событийное 

мероприятие  

 

август  

2024 г. 

Панькова М.В.  старшие 

воспитатели 

ДОО, 

заместители 

директоров 

МБОУ СОШ 

межмуниципальное дистанционное 

взаимодействие по презентации 

опыта организации сетевого 

взаимодействия 

нно 

2.6. Представление опыта 

работы  по реализации 

направления 

Выступление  Сентябрь 2024 г. Панькова М.В.  Косова Н.В.  Презентация опыта на августовских 

секциях муниципального и 

регионального уровня 

2.7. Формирование 

критериальных оценок в 

рамках  мониторинговых 

и оценочных процедур  

для определения  

результативности 

реализации 

персонализированной 

программы 

наставничества  

Творческая 

мастерская 

Сентябрь, октябрь 

2024 г. 

Панькова М.В.  Бледай В.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Проект критериальных оценок в 

рамках  мониторинговых и 

оценочных процедур  по итогам 

реализации мероприятий 

наставничества 

2.8. Участие в мероприятиях 

региональных ресурсных 

площадок 

Участие в 

обсуждении 

Август, октябрь 

2024 г. 

Панькова М.В.  Косова Н.В.  Взаимодействие   со всеми 

субъектами региональной модели 

формирования наставничества. 

Конкретизация направления 

дальнейшей работы 

2.9. Обмен мнениями в 

рамках направления  

Круглый стол 1 раз в квартал Панькова М.В.  Косова Н.В.  Обсуждение  полученных 

результатов деятельности 

ресурсной площадки по 



направлению, внесение 

корректировок 

2.10. Выявление наиболее 

эффективных форм 

цифровой 

информационно-

коммуникативной среды 

наставничества при 

сетевом взаимодействии. 
 

Творческая 

мастерская 

Ноябрь 2024 г. Панькова М.В.  Бледай В.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Перечень эффективных форм 

цифровой информационно-

коммуникативной среды 

наставничества при сетевом 

взаимодействии 

2.11 Участие в ежегодной 

региональной научно-

практической 

конференции , 

организуемой ОГАОУ 

ДПО «Белгородский 

институт развития 

образования». 

Выступление  Декабрь 2024 г. Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Подборка рекомендательных  

материалов; 

шаблоны локальных нормативных 

документов, мониторинга их 

эффективности. 

3. Аналитическое сопровождение деятельности Ресурсной площадки 

3.1. Ежеквартальный 

мониторинг выполнения 

по позициям 

Анализ 1 раз в квартал Панькова М.В.  Косова Н.В.  Обсуждение  полученных 

результатов деятельности 

ресурсной площадки по 

направлению, внесение 

корректировок 

3.2. Обобщение результатов 

работы 

Итоговый 

документ 

Декабрь 2024 г. Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Подборка рекомендательных  

материалов; 

шаблоны локальных нормативных 

документов, мониторинга их 

эффективности. 

3.3. Проведение  

информационно-

методического семинара 

по итогам работы 

ресурсной площадки  

Семинар  Декабрь 2024 г. Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Программа  

4. Информационное сопровождение деятельности Ресурсной площадки 

4.1. Систематическое 

размещение 

Содержательн

ый контент 

1 раз в квартал Панькова М.В.  Косова Н.В.  Новость с сети Интернет  



информации на сайте 

ДОУ (по возможности на 

муниципальном и 

региональном уровнях) 

4.2... Написание статьи по 

итогам деятлеьности ( м/б 

к VIII съѐзду ДО) 

Статья  Ноябрь  Бледай В.В.  

Панькова М.В.  

Косова Н.В.  

Пойминова М.Д. 

Содержание статьи 

 


